STATUT UNIWERSYTETU TRZECIEGO WIEKU
»CALISIA” w KALISZU

Rozdziat I

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Uniwersytet Trzeciego Wieku ,,Calisia” (zwany dalej UTW) jest wpisany do Krajowego
Rejestru Sagdowego jako stowarzyszenie posiadajgce osobowos¢ prawng i dziatajace w
ramach obowiazujacego w Rzeczpospolitej Polskiej porzadku prawnego.

§2
Stowarzyszenie dziata na podstawie :

Ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach /tekst jednolity Dz. U.
2015, poz.1393 ze zm., ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnos$ci instytucji
pozytku publicznego i wolontariacie (tekst jednolity Dz.U. 2016, poz.1817)oraz
niniejszego statutu.

§3

—

. Siedzibg UTW jest Miasto Kalisz.

2. UTW dziata na terenie Rzeczpospolitej Polski.

3. Dla realizacji swych celow statutowych UTW moze prowadzi¢ dziatalno$¢ na
terenie innych panstw, z poszanowaniem tamtejszego prawa.

4. Czas trwania UTW w Kaliszu jest nieograniczony.

§ 4

1.UTW moze by¢ cztonkiem zwigzkow stowarzyszen krajowych, zagranicznych o
podobnym dziataniu. Decyzj¢ o przystapieniu do tego typu stowarzyszen
podejmuje Zarzad.

§5
1. UTW opiera swojg dziatalno$¢ na pracy spoltecznej swoich cztonkow.

2. Do prowadzenia szczego6lnego zakresu prac moze zatrudni¢ pracownikow 1
wolontariuszy.

§6



1. UTW moze uzywac odznak i pieczgci na zasadach okreslonych w przepisach
szczegdlowych.

2. UTW ma prawo wydawania legitymacji cztonkowskich 1 zas§wiadczen o ukonczonych
seminariach.

Rozdzial 11
ZAKRES, CELE Il FORMY DZIALANIA

§7

1. UTW prowadzi dziatalno$¢ statutowa na rzecz swoich cztonkow oraz dziatalnos$¢
publiczng na rzecz ogdtu srodowiska.

2. Ksztatcenie na UTW ,, Calisia ” odbywa si¢ w zamknietych cyklach zgodnie z
Regulaminem.

3. Absolwenci UTW moga uczestniczy¢ w ksztatceniu w roznych sekcjach
programowych zgodnie z Regulaminem.

§ 8

Celem UTW jest wlaczenie osob starszych do systemu ksztatcenia ustawicznego oraz
podejmowanie i rozwijanie spolecznych inicjatyw poprzez:

1. prowadzenie edukacji w roznych dziedzinach nauk,
2. aktywizacje spoleczng 0sob starszych poprzez uczestnictwo w réznych formach zycia
spotecznego,

3. propagowanie i popieranie réoznych form aktywnosci intelektualnej, psychicznej i
podnoszenie stopnia sprawnosci fizyczne;j,

4. podejmowanie dziatan zmierzajacych do integracji i kontaktow w srodowisku osob
starszych 1 z mtodszym pokoleniem,

5. inspirowanie wszelkich dziatan zmierzajacych do poszerzenia wiedzy o Kaliszu 1
regionie poprzez prezentowanie dorobku kulturalno-spolecznego, waloréw

turystycznych 1 rekreacyjnych oraz znanych 1 zastuzonych osobistosci,

6. podtrzymanie tradycji narodowej, pielegnowanie polsko$ci oraz rozwoju §wiadomosci
narodowej 1 wartosci patriotycznych,

7. upowszechnianie praw cztowieka i1 swobdd obywatelskich,

8. wspieranie idei wolontariatu,

9. udzielenie pomocy spolecznej i charytatywnej oraz dazenie do podniesienia poziomu
zycia ludzi starszych,

10. upowszechnienie profilaktyki gerontologicznej,

11.wspieranie dziatan rehabilitacyjnych,

12.wspotprace z rownorzgdnymi osrodkami zagranicznymi,

13. prowadzenie dzialalno$ci charytatywne;.

§9
Cele o ktorych mowa w § 8 UTW realizuje poprzez:

1. prowadzenie dziatalno$ci edukacyjno-informacyjnej, w szczegdlnosci poprzez



organizacje wyktadow , seminaridw, odczytow, konferencji, prelekcji, spotkan, kursow,
wystaw, koncertow, spotkan dyskusyjnych i innych zaje¢,
2. prowadzenie praktycznych zaj¢¢ z zakresu rehabilitacji zdrowotnej , kultury fizycznej 1
rekreacji, organizowania wycieczek turystycznych i krajoznawczych,
3. przekazywanie przez cztonkéw UTW nabytych doswiadczen zyciowych i zawodowych
mtodziezy i innym grupom spotecznym potrzebujacym wsparcia ,
4. wspoéltprace z krajami i zagranicznymi uniwersytetami trzeciego wieku oraz ich
mig¢dzynarodowa federacja, ze szkotami wyzszymi , instytucjami rzagdowymi ,
jednostkami samorzadu terytorialnego oraz instytucjami samorzadowymi , organizacjami
pozarzadowymi, ze §rodkami masowego przekazu, sektorem gospodarczym i osobami o
uznanym autorytecie,
5. spotkania z ludzmi nauki, kultury, polityki, gospodarki dzialajacymi w regionie, Polsce i
na §wiecie,
6. prowadzenie lektoratow jezykow obcych,
7. prowadzenie dziatalno$ci informacyjnej, oswiatowej i wydawniczej,
8. prowadzenie dziatalno$ci w zakresie porad obywatelskich,
9. prowadzenie dziatalno$ci charytatywnej,
10. tworzenie grup samopomocowych,
11. wystepowanie z wnioskami i opiniami do wtasciwych wtadz , urzgdow, instytucji,
organizacji i fundacji w sprawach zwigzanych z UTW,
12. inne dziatania realizujace cele 1 zadania statutowe,
13. w ramach realizacji celow o ktorych mowa Stowarzyszenie moze prowadzic¢
dziatalno$¢ nieodptatng i odptatna.

Rozdziat 111

CZLONKOWIE, ICH PRAWA I OBOWIAZKI
§ 10

1. Cztonkami Stowarzyszenia moga by¢ osoby fizyczne i osoby prawne. Osoba prawna
moze by¢ jedynie cztonkiem wspierajagcym UTW.
2. UTW posiada cztonkéw zwyczajnych, cztonkdéw wspierajacych i cztonkow
honorowych.
3. czlonkiem zwyczajnym moze by¢ osoba fizyczna bedaca emerytem lub rencista po
ukonczeniu 55 lat ktora :
- ma ukonczong co najmniej szkot¢ srednig
- uznaje cele statutowe
- pragnie wnie$¢ swdj wktad pracy spotecznej w urzeczywistnienie zadan
statutowych
- ztozy pisemng deklaracje UTW ,,Calisia” w Kaliszu
- bedzie optacac ustalong sktadke cztonkowska .
4. W przypadkach szczegélnych dotyczacych wieku decyzj¢ podejmuje Zarzad.

5 cztonkiem wspierajacym moze zosta¢ osoba fizyczna lub osoba prawna, deklarujaca
pomoc finansow3a, rzeczowa lub merytoryczng w realizacji celow UTW.
6. cztonkiem honorowym moze by¢ osoba fizyczna ,ktora wniosta wybitny wktad w rozwdj
idei UTW lub realizacje¢ jego statutowych zadan.
7. cztonké6w zwyczajnych i1 wspierajacych przyjmuje Zarzad w drodze uchwaty, na podstawie



pisemnej deklaracji. Zatozyciele UTW stajg si¢ cztonkami w chwili jego zarejestrowania.
8. cztonek honorowy Stowarzyszenia nie posiada czynnego i biernego prawa wyborczego do
wiadz stowarzyszenia, nie posiada takze glosu stanowigcego na walnym zebraniu, posiada
jedynie glos doradczy. Cztonkiem honorowym UTW jest osoba fizyczna , ktorej Walne
Zebranie Cztonkow nadato ten tytut wickszos$cig 2/3 gloséw, na wniosek Zarzadu UTW,
za wybitne zastugi dla UTW.
9. przyjmowanie i skreslanie z listy cztonkdéw nastepuje na podstawie uchwaty Zarzadu.

§ 11
Czlonkowie zwyczajni majg prawo :

1.czynnego i biernego prawa wyborczego do wtadz UTW oraz uczestniczenia w
ogolnych zebraniach i zabierania glosu w sprawach zwigzanych z dziatalnoscig UTW,

2. zglaszania wnioskow 1 opinii dotyczacych dziatalnosci UTW,

3. uczestnictwa w wyktadach, seminariach, lektoratach jezykéw obcych, imprezach
kulturalnych oraz innych zaj¢ciach i dziatalno$ci UTW zgodnie ze swoimi
zainteresowaniami,

4.udziatu w praktycznych zajeciach z zakresu kultury fizycznej i rekreacji oraz
organizowanych wycieczkach.

Cztonkowie zwyczajni UTW s3 zobowigzani :

1. aktywnie uczestniczy¢ w realizacji celow UTW,
2. przestrzega¢ postanowien Statutu, regulamindéw i uchwat wiadz UTW,
3. regularnie optaca¢ sktadki i wywigzywac si¢ z natozonych zobowigzan.

§ 12

Utrata cztonkostwa zwyczajnego nastepuje na skutek:
1. pisemnej rezygnacji ztozonej na piSmie lub ustnie na r¢ce zarzadu,
2. skreslenia przez zarzad:
- z powodu nie oplacania sktadek przez okres trzech miesiecy,
- z powodu tamania statutu i nieprzestrzegania uchwat wtadz UTW,
- z powodu notorycznego nie brania udziatu w pracach UTW
3. utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sadu,
4. wskutek smierci

§13
Cztonkostwo wspierajace wygasa poprzez:
1. zaprzestanie dzialalnosci wspierajace;j,
2. utrate osobowosci prawne;j
3. wskutek $mierci cztonka bedacego osoba fizyczna,

4. utraty przez osobe fizyczng praw obywatelskich n mocy prawomocnego wyroku.

§ 14
Czlonkostwo honorowe wygasa poprzez:

1. dobrowolne wystgpienie z UTW zgloszone na piSmie lub ustnie,



2. wskutek $mierci cztonka bedacego osobg fizyczna.
3. utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku.

Rozdziat IV

WLADZE UTW
§ 15
POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Wtadzami UTW sa:
a. Walne Zebranie Czlonkow,
b. Zarzad,
c. Komisja Rewizyjna.
2. Kadencja Zarzadu 1 Komisji Rewizyjnej trwa 4 lata , a ich wybor odbywa sie
w glosowaniu tajnym.

WALNE ZEBRANIE CZEONKOW

W Walnym Zebraniu Cztonkéw z glosem stanowigcym biorg udziat jedynie cztonkowie
zwyczajni, czlonkowie wspierajacy 1 honorowi biorg udzial jedynie z glosem doradczym.

§16

1. Walne Zebranie Cztonkow jest najwyzsza wladza UTW, zwolywane w trybie zwyczajnym
przez Zarzad , co najmniej raz w roku lub nadzwyczajnym:
a) z inicjatywy wlasnej na podstawie przyjetych uchwat,
b) na zadanie Komisji Rewizyjnej,
¢) na pisemny wniosek co najmniej 1/3 ogolnej liczby cztonkow UTW.
Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkow obraduje wytacznie nad sprawami dla
ktérych zostato zwotane.

2.0 miejscu, porzadku, terminie 1 charakterze Walnego Zebrania Cztonkow Zarzad
powiadamia cztonkow co najmniej na 14 dni przed planowanym terminem zebrania.
Walne Zebranie Cztonkow wazne jest w pierwszym terminie przy obecnosci co najmniej
1/2 liczby czlonkéw zwyczajnych. W razie braku quorum w pierwszym terminie organ
zwotujacy Walne Zebranie Czlonkéw wyznacza drugi termin po uptywie 20 minut po
pierwszym terminie. Woéwczas Walne Zebranie Czlonkéw wazne jest bez wzgledu na
liczbe obecnych cztonkow.

. Obradami Walnego Zebrania Cztonkow kieruje kazdorazowo wybierane prezydium.

4. Walne Zebranie Czlonkéw obraduje wedtug statego Regulaminu Obrad Walnego

Zebrania. Walne Zebranie Czlonkoéw moze podejmowac uchwaty jedynie sprawach
objetych porzadkiem obrad.

(98]

§17
Kompetencje Walnego Zebrania Cztonkow

1. uchwalanie kierunkow rozwoju UTW,



2. uchwalanie statutu ijego zmian,

3. wybor Prezesa, Zarzadu 1 Komisji Rewizyjne;,

4. zatwierdzanie sprawozdan z dziatalno$ci UTW i udzielanie absolutorium
Zarzadowi 1 Komisji Rewizyjnej,

5. uchwalanie budzetu,

6. rozstrzyganie odwotan od uchwat Zarzadu ,

7. nadawanie godnos$ci cztonka honorowego UTW,

8. podejmowanie decyzji o zawieszeniu dzialalnosci i likwidacji UTW.

9. ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich, ulg oraz zwolnien ze sktadek

10. uchwaty Walnego Zebrania cztonkdéw zapadaja zwykta wiekszo$ciag
gloséw z wyjatkiem:
a) nadania godnos$ci honorowego cztonka UTW,
b) zawieszenia dziatalnosci 1 likwidacji UTW,
c¢) uchwalania statutu i jego zmian,
dla ktorych wymagana jest wiekszos$¢ 2/3 glosow.

§ 18

Zarzad
1.0rganem wykonawczym jest Zarzad wybierany na Walnym Zebraniu
Cztonkoéw na okres czterech lat.
2.Zarzad UTW moze sktada¢ si¢ od 7 do 9 0sob, wybieranych przez
Walne Zebrania Cztonkow.
3.Zarzad ze swojego grona wybiera dwdoch Wiceprezesow,
Sekretarza, Skarbnika.

4. Zarzad reprezentuje UTW na zewnatrz.

5. Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb, nie rzadziej jednak niz.

raz w miesigcu.

6. Zarzad dziata na podstawie uchwalonego Regulaminu Zarzadu.

7. Zarzad podejmuje uchwaty zwykta wigkszos$cig gtoséw przy obecnosci co
najmniej potowy cztonkow sktadu zarzadu.

8.W razie gdy sktad Zarzadu ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania kadencji
uzupetnienie sktadu Zarzadu moze nastapi¢ w drodze kooptacji, w tym
trybie mozna powola¢ nie wigcej niz potowe sktad Zarzadu. Dokooptowani
cztonkowie Zarzadu sg przedstawiani do zatwierdzenia na najblizszym Walnym

Zebraniu Czlonkow.
9. Dla realizacji swoich zadah zarzad moze utworzy¢ sekretariat UTW.

§19
Kompetencje Zarzadu

1. realizowanie celow statutowych UTW zgodnie z uchwatami Walnego Zebrania
Cztonkow,

. okreslenie szczegdtowych kierunkoéw dziatania UTW,

. opracowanie projektu budzetu,

. realizacja budzetu uchwalonego przez Walne Zebranie Czionkow,

. sprawowanie zarzadu nad majatkiem UTW,

. opracowanie regulamindéw przewidzianych w statucie,

. podejmowanie uchwat o nabywaniu, zbywaniu lub obcigzaniu majatku UTW,
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8. zwotanie Walnego Zebrania UTW,

9. ustalanie sktadu rady programowo-naukowej, komisji,sekcji i zespotow oraz
okreslenie ich zadan,

10. podejmowanie uchwat w sprawach cztonkowskich,

11. prowadzenie dokumentacji cztonkowskie;j,

12. wnioskowanie o nadanie godnosci cztonka honorowego,

13. sktadanie sprawozdan ze swojej dziatalnosci na Walnym Zebraniu Cztonkow,

§ 20
Komisja Rewizyjna

1. Komisja Rewizyjna sktada si¢ z pieciu cztonkow wybieranych przez Walne
Zebranie Czlonkow.

2.Komisja ze swojego sktadu wybiera Przewodniczacego, ktory kieruje
pracami Komisji oraz Zastepce i Sekretarza.

3. Uchwaly Komisji Rewizyjnej zapadaja zwykla wigkszos$cig gtosow przy
obecnosci co najmniej potowy cztonkéw sktadu Rady

4.W razie gdy sktad Komisji Rewizyjnej ulegnie zmniejszeniu w czasie
trwania kadencji uzupelnienie sktadu Komisji Rewizyjnej moze nastgpi¢ w
drodze kooptacji, przy czym w tym trybie mozna powota¢ nie wigcej niz 1/3
sktadu Komisji Rewizyjnej. Dokooptowani cztonkowie Komisji
Rewizyjnej sg przedstawiani do zatwierdzenia na najblizszym
Walnym Zebraniu Cztonkow.

5. Komisja dziata na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu.

§21
Do zakresu dziatania Komisji Rewizyjnej nalezy:

1. kontrola dziatalno$ci Stowarzyszenia ze szczegdlnym uwzglednieniem zgodnosci z
postanowieniami statutu , dziatalnosci pod wzgledem celowosci, rzetelnosci
1 gospodarnos$ci oraz zgodnosci z uchwatami Walnego Zebrania,

2. przedstawianie Zarzagdowi UTW wnioskéw wynikajacych z przeprowadzonych
kontroli,

3. sktadanie wnioskow o absolutorium dla Zarzadu,

4 sktadanie sprawozdan ze swojej dziatalnosci na Walnym Zebraniu
Cztonkow.

Rozdzial V

MAJATEK I GOSPODARKA FINANSOWA
§22

1.Majatek UTW powstaje ze sktadek cztonkowskich ,wpisowego, darowizn, spadkow,



zapisow, dotacji i ofiarno$ci publiczne;.
2. UTW prowadzi gospodarke finansowg zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

§23

Do zawierania umow, udzielania petnomocnictw i sktadania innych o§wiadczen woli, w
szczegblnosci w sprawach majatkowych wymagane sg podpisy Prezesa lub jednego z
Wiceprezesow z czlonkiem zarzadu.

Rozdzial VI

ZMIANA STATUTU I ROZWIAZANIE UTW
§ 24

1.Uchwalenie lub zmiana statutu oraz podj¢cie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia przez
Walne Zebranie Cztonkow wymaga wigkszosci 2/3 glosow.

2.Uchwalenie statutu lub jego zmiana oraz rozwigzanie UTW mogg by¢ przedmiotem
Walnego Zebrania Cztonkow wylacznie wtedy , gdy sprawy te zostaly umieszczone
w porzadku obrad Walnego Zebrania Cztonkéw UTW. Do zawiadomienia okre§lonego
w § 16 nalezy zataczy¢ projekt stosownych uchwatl.

3.Podejmujac uchwate o rozwigzaniu UTW Walne Zebranie Cztonkoéw okresla sposob
przeprowadzenia likwidacji oraz przeznaczenia majatku i powotuje Komisj¢ Likwidacyjng ,
ktora prowadzi likwidacje UTW.

4.Walne Zebranie Cztonkéw okresla sposdb przeprowadzenia likwidacji i przeznaczenia

majatku.

Rozdzial VII

PRZEPISY KONCOWE

§ 25
Zmiany do statutu UTW ,,Calisia” wchodza w Zycie po uprawomocnieniu si¢ stosownego
postanowienia Sadu Rejestrowego.
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